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RESUMEN ABSTRACT
El objetivo del presente articulo de revision es The objective of this review article is to
sistematizar informacion acerca de la proteccion systematize information about the protection of
de los derechos humanos de la mujer en Ecuador women's human rights in Ecuador, making a
realizando una valoracion critica de su critical assessment of its treatment in Ecuadorian
tratamiento en la legislacion ecuatoriana y su legislation and its current reality. To this end, a
realidad actual. Para ello se realiz6 una documentary investigation was carried out on
investigacion documental acerca de aspectos aspects related to women's rights and, in the case
vinculados a los derechos de la mujer y se buscé of Ecuadorian regulations, the recognition of the
en el caso de la normativa ecuatoriana el exercise of this right was sought. Among the main
reconocimiento del ejercicio de este derecho. findings, it is highlighted that although the
Entre los principales hallazgos se destaca que Ecuadorian State is a signatory of the instruments
aunqgue el Estado ecuatoriano es signatario de that protect the human rights of women at the
los instrumentos que a nivel internacional international level, but these regulations are not
protegen los derechos humanos de las mujeres, sufficient, the characteristics of Ecuadorian
pero estas regulaciones no son suficientes, las society make the issue of women's rights surpass
caracteristicas de la sociedad ecuatoriana hacen the legal because of its sociocultural roots,
que el tema de los derechos femeninos demanding a transformation of these for an
sobrepase lo juridico por sus raices empowerment of society with respect to the
socioculturales, demandando de una protection of women's rights. The main
transformacion de estas para un conclusions are that current legislation has not
empoderamiento de la sociedad respecto a la yet guaranteed an increase in the presence of
proteccion de los derechos de las mujeres. Como women in social development or the
conclusiones principales se plantea que la consideration of issues related to the protection
legislacién actual aun no ha garantizado el of their rights, leaving many of them still in highly
incremento de la presencia de las mujeres en el vulnerable conditions.
desarrollo social ni la consideracién de temas
relacionados con la proteccion de sus derechos,
quedando aun muchos de ellos en condiciones
de alta vulnerabilidad.
Palabras Claves: derechos humanos, leyes, Keywords: human rights, laws, women,
mujer, proteccion protection
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INTRODUCCION

Los derechos de las mujeres han sido recogidos en diferentes instrumentos a
nivel internacional. El primero del cual se tiene noticias es la Declaracion
Universal de los Derechos Humanos (DUDH), aprobada en 1948. A partir de ella
otras normativas se encargaron del establecimiento de obligaciones para los

Estados encaminadas al reconocimiento de los derechos de las mujeres.

El reconocimiento al derecho de las mujeres significa sobre todo que ellas gozan
de las mismas condiciones para una vida plena, asi como de su potencial para
el desarrollo politico, econémico, social y cultural. Para ello es necesario el
establecimiento de un conjunto de medidas que lleven a equilibrar las
desigualdades histéricas y sociales que han impedido el disfrute pleno de los

derechos a las mujeres.

En Ecuador, es un mandato constitucional la aplicacion de las convenciones
internacionales suscritas y ratificadas, siendo este marco normativo internacional
un pilar fundamental que sustenta el marco normativo nacional. Es decir, el
marco normativo en materia de reconocimiento de los derechos femeninos
recibe de cierta forma la accion de un cierto “efecto cascada”, que implica la
influencia de la normativa de nivel internacional y regional sobre las del Estado

ecuatoriano.

Al respecto, en Ecuador se han desarrollado diversas normativas y legislaciones
en relacion al tema de los derechos femeninos, y han sido las propias mujeres
quienes con una activa labor colectiva de rescate y defensa de sus derechos han
denunciado el caracter incompleto o discriminatorio de los marcos

constitucionales y las leyes que de manera complementaria se han expedido.

El articulo que se presenta es el resultado de una investigacion de caracter
documental que se ha realizado por los autores, contando con la direccion de su

tutor, como parte de su titulacion en la carrera de Derecho. Es asi que, el objetivo
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del presente articulo, es sistematizar informacién acerca de la proteccion de los
derechos humanos de la mujer en Ecuador realizando una valoracion critica de
su tratamiento en la legislacion ecuatoriana y su realidad actual, con el afan de
gue se considere su estado actual para la determinacion de politicas publicas
gue contribuyan a su real proteccion, erradicando las limitaciones que puedan

ser identificadas.

El valor del trabajo radica en la realizacién de una critica a la proteccion de los
derechos humanos femeninos en Ecuador que se delimitan no solo desde su
proyeccion ideal, sino sobre todo de la realidad que circunda el cumplimiento real
de estas aspiraciones.

METODOLOGIA

Para la realizacion de la investigacién se opt6 por un estudio documental,
descriptivo, de base cualitativa, como resultado del cual se logr6 la
contextualizacion del tratamiento dado a los derechos femeninos en la normativa
vigente en Ecuador, interpretAndose no solo el contenido sino también el estado

de su cumplimiento.

En la investigacion fueron empleados métodos de caracter teérico como el
analitico sintético y el inductivo deductivo, complementados con el analisis
documental como método del nivel empirico; aplicado todos desde un enfoque
con perspectiva sociojuridica. La investigacion es de caracter cualitativo y
descriptivo. Se utilizan como unidades de analisis fuentes impresas y digitales

sobre la tematica bajo estudio.
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RESULTADOS Y DISCUSION

El origen de lalucha por los derechos de la mujer

El origen del trato recibido por la mujer que la diferencia del que reciben los
hombres, data de épocas remotas, especificamente al Mundo Antiguo y las
civilizaciones griega y romana. Lo mas probable es que la concepcion acerca de
las mujeres prevaleciente en dichas civilizaciones haya sido trasladada hacia sus
cbdigos regulatorios. A partir de aqui las mujeres comenzaron a sufrir la fuerza
de un trato que la ubicaba por debajo de los hombres. Asimismo, tuvo que
transcurrir bastante tiempo antes de que comenzara a pensarse que las mujeres

tienen derechos equiparables a los del sexo masculino.

La igualdad de la mujer respecto a los hombres se manifiesta en diferentes
esferas de la vida social, sin embargo, es en la esfera juridica en la cual pueden

establecerse o corregirse muchas de las desigualdades.

En 1948 cuando se proclama la Declaracién Universal de los Derechos Humanos
(DUDH) por la Organizacibn de las Naciones Unidas (ONU), queda
definitivamente claro que un derecho principal de cualquier ser humano es su

igualdad juridica, cuando establece la igualdad de todos los seres humanos.

El Articulo 1 de la DUDH afirma: “Todos los seres humanos nacen libres e iguales
en dignidad y derechos”, en el Articulo 2 se insiste: “toda persona tiene todos los
derechos y libertades..., sin distincion alguna de raza, color, sexo, idioma,
religion, opinidn politica...”; y en el Articulo 7, se establece la igualdad ante la ley,
el derecho a igual protecciébn contra toda discriminacién y contra toda

provocacion a la discriminacion.

Pero a pesar de que en los articulos mencionados se utilizan los términos

igualdad y no discriminacion, estos términos no tienen definiciones Unicas ni
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unificadas; asi pareciera que los términos “igualdad”, “igual proteccion”, “no
discriminacion” y “sin distincion”, se utilizan de forma indistinta en la DUDH. Esto
quiere decir que la igualdad entre todas las personas no implica necesariamente

un avance para la igualdad de mujeres y hombres de forma efectiva.

Sin embargo, podemos sefialar que ha sido a partir de la DUDH que se proponen
una serie de acciones juridicas y normas relacionadas especificamente a los
derechos de las mujeres, como por ejemplo, el Convenio para la represion de la
trata de personas y de la explotacion de la prostitucion ajena (1949), la
Convencion sobre igualdad de remuneracion entre la mano de obra masculina'y
la mano de obra femenina por un trabajo de igual valor (1951), la Convencion
sobre los derechos politicos de la mujer (1952), la Convencién sobre la
nacionalidad de la mujer casada (1957), la Convencion sobre discriminacion
materia de empleo y ocupacion (1958), la Convencion relativa a la lucha de las
discriminaciones en la esfera de la ensefianza (1960), la Convencion sobre el
consentimiento para el matrimonio, la edad minima para contraer matrimonio y
el registro de los matrimonios (1962). El objetivo principal de todas ellas ha sido

garantizar la igualdad de trato de forma inmediata por parte de los Estados.

Pese a ello, en ese momento los derechos humanos carecieron de una vision
que integrara realmente al hombre y la mujer, pues en realidad y a pesar de la
existencia de leyes que generalmente se refieren a los seres humanos, en la
practica, las demandas y necesidades de las mujeres permanecieron a la sombra

y carecieron de relevancia.

No fue hasta 1993 en la Conferencia Mundial de Derechos Humanos efectuada
en la ciudad de Viena, que en su parrafo 18 se reconoce de manera oficial que
las mujeres también poseen derechos humanos que son equiparables a los de
los hombres, “los derechos humanos de la mujer y la nifia son parte inalienable,

integrante e indivisible de los derechos humanos universales”
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Fue a partir de esta Conferencia Mundial que asuntos de tal envergadura como
la violencia hacia la mujer se incorpor6é como asunto de vital importancia a los
analisis sobre violacion de los derechos humanos. Pese a lo expresado y a pesar
de que las Naciones Unidas han establecido la igualdad de derechos para
hombres y mujeres, el progreso en materia de proteccion de derechos para las
mujeres ha sido lento, perjudicando sobre todo a la poblacion femenina
marginada de los sectores socioecondmicos mas desfavorecidos. Aunque
muchos paises han firmado la Convencion sobre la eliminacion de todas las
formas de discriminacién contra la mujer (CEDAW), es una realidad que en
muchos lugares del planeta aun mujeres y niflas ven con demasiada frecuencia

violentados sus derechos.

Hoy la participacion politica y social de la mujer no se produce en iguales
condiciones que las de los hombres. En el mercado laboral, el acceso al trabajo
y los salarios femeninos son menores a los masculinos y todo ello constituye una
flagrante violacion a sus derechos, pese a esto en el caso de América Latina,

Bareiro y Soto (2015, p. 8) consideran que.-

...la coyuntura actual de América Latina y el Caribe ofrece una
oportunidad histérica para transitar hacia la participacion paritaria
de las mujeres en la vida publica. Si bien es cierto que los desafios
siguen siendo evidentes, con barreras estructurales que mantienen
una discriminacion por razén de género, con una division sexual del
trabajo y una asignacion de roles tradicionales masculinos y
femeninos, la paridad politica es ya un proceso en curso, vigoroso
e irreversible en la region.

Otros autores como Vincent y Risquez, (2018), opinan que, “en la actualidad en
los paises latinoamericanos, son las mujeres quienes mas se afectan por las

interrupciones laborales, los despidos, los contratos de trabajo paupérrimos, etc.

Que precarizan su condicion econdémica y su subsistencia”
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Valdés, Garcia y Sierra (2016), consideran que son “varios los determinantes
sociales que participan en la sustentacion de las posiciones desiguales que

ocupa la mujer a nivel social” (p.71).

La Comision Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) (2019) ha sefialado
gue las mujeres y nifias de la region crecen en un contexto discriminatorio que
es la expresion de profundas desigualdades estructurales que se manifiestan en

todos los paises .de esta region.

Los derechos de la mujer a nivel internacional

Cuando se habla de violaciones de los derechos humanos, debe sefalarse que
estas no son privativas de las mujeres pues también los hombres pueden ver
violentados sus derechos, sin embargo, la huella que ocasionan y la naturaleza
de los actos violatorios tienen una connotacién diferente cuando se trata de las
mujeres, (Vera,2020). Pese a que diferentes factores como la etnia, la clase
social, las discapacidades y las afiliaciones politicas y religiosas pueden hallarse
presentes en la victimizacion de la mujer, casi siempre cuando se analiza alguna
violacion de sus derechos puede identificarse alguna caracteristica que la
victimiza también en razon de su sexo, lo cual lleva a que muchos autores

incorporen el concepto de género en sus analisis.

A nivel mundial, ha sido el Derecho Internacional quien se ha ocupado de
fundamentar desde una perspectiva de derechos humanos la fundamentacién
de los actos de discriminacion contra la mujer, como desafio que debe ser

enfrentado por los Estados, (Pérez, 2016; Moreno y Stroma, 2019).

Vera (2020) atribuye a las asimetrias en la distribucién del poder la ocurrencia
de violaciones a los derechos de la mujer, englobando con el término de violencia
de género a todas las agresiones a sus derechos que sufren las mujeres en

razon de su sexo.
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La violacién de los derechos de la mujer bajo cualquiera de sus expresiones es
un problema para el logro de la igualdad, el desarrollo y la paz. Es por eso que
el tema se ha convertido en una prioridad en la agenda de los movimientos
feministas y las organizaciones femeninas en general. Es asi que entre los
principales aspectos que se enfatizaron en la Conferencia Mundial de Derechos
Humanos de 1993, se halla el derecho de la mujer al disfrute de salud fisica y
mental a lo largo de la vida, a partir de lo cual se reconoce el derecho al goce del
acceso a los servicios de salud, a la educacién y al disfrute de una vida segura.
La Declaracion 48/104 de la Asamblea General de las Naciones Unidas reafirma
la imperiosa necesidad de que los derechos de igualdad, seguridad, libertad, etc.,
deben hacerse extensivos a las mujeres al mismo nivel que todos los seres

humanos.

Es revolucionario el concepto expresado por las Naciones Unidas, segun el cual
los gobiernos cuando no protegen los derechos de las mujeres o lo hacen de
forma negligente, son tan responsables como aquellos que los transgreden de
manera directa. Actuar en un marco de derecho con enfoque de género implica
gue los Estados deben tener una responsabilidad orientada hacia la proteccién
de los derechos de las mujeres y su punto de partida debe ser reconocer el
caracter inalienable de estos derechos y su obligacion de protegerlos y
garantizarlos a través del establecimiento de las estrategias preventivas para los

implicados en el tema.

En la siguiente tabla se describen algunos de los principales instrumentos
juridicos que conforman la normativa internacional que se ocupa de la proteccion

de los derechos de las mujeres:

Tabla 1. Instrumentos juridicos internacionales sobre los derechos w
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Instrumento juridico Ao Aportes a la proteccion de derechos
femeninos

Declaracion Universal 1948 Promocion de los derechos humanos

de los derechos fundamentales sin distingos de sexo

humanos

Pacto Internacional de 1966 Garantiza el derecho a la vida, la

Derechos Civiles vy seguridad y la integridad

Politicos

Pacto Internacional de 1966 Garantiza el derecho a trabajar, a fundar

Derechos Economicos, sindicatos, los derechos relativos al

Sociales y Culturales matrimonio, la proteccibn de Ia
maternidad y de la infancia, el derecho a
un nivel de vida adecuado, el derecho a
la salud, a la educacioén, y los derechos
relativos a la cultura y la ciencia

Declaracion sobre la 1967 Abolicibn de cualquier forma de

eliminacion de la discriminacion contra la mujer

discriminacion contra la

mujer

Convencién sobre la 1976 Describe la naturaleza y el significado de

eliminaciéon de todas la discriminacién por motivos de sexo y

las formas de establece la obligacion de los Estados de

discriminacion contra la eliminar la discriminacion y conseguir

mujer (CEDAW) una igualdad sustantiva

Convencién contra la 1984 Tiene en cuenta la proteccién en temas

Tortura y Otros Tratos

0 Penas Crueles,

de violencia contra las mujeres y las

ninas
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Inhumanos o]
Degradantes

Convencién sobre los 1989 Se reitera la prohibicion de la

Derechos del Nifio discriminacion por sexo

Cuarta Conferencia 1995 La declaracion conjunta de los Estados

Mundial de Beijing miembros se pronuncié por garantizar la
paz para las mujeres; la eliminacién de
todas las formas de violencia contra la
mujer y la nifia, intensificando esfuerzos
para garantizar a éstas el disfrute de
condiciones de igualdad de sus derechos
humanos y libertades fundamentales

Convencion sobre los 2006 Son identificadas las diferentes formas

Derechos de las mediante las cuales pueden ser
Personas con discriminadas las mujeres con
Discapacidad discapacidad

Fuente: datos de la investigacion

Elaborado por: autoria propia

A nivel regional se han impulsado también importantes acuerdos relacionados
con la proteccion de los derechos femeninos, la Convencién Interamericana para
Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convencioén de
Belém do Para), que considero cualquier forma de violencia contra la mujer como
una expresion de la violacion de sus derechos fundamentales, buscando
delimitar desde el punto de vista normativo el reconocimiento de esos derechos.
Segun Ferrajoli (2016), uno de los pilares basicos en la consideracion de los
derechos de la mujer descansa en la busqueda de la igualdad juridica entre

hombres y mujeres.
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La visién normativa y la realidad social alrededor de la proteccion de los
derechos femeninos en Ecuador

El punto de partida en materia de derechos humanos para Ecuador fue en 1948,
cuando se suscribié la Declaracion Universal de Derechos Humanos (DUDH).
Sin embargo, a pesar de que la DUDH no tiene valor juridico vinculante formal
para los Estados, se convierte en el principal texto de referencia, teniendo una
gran influencia moral y provocando grandes cambios en las normativas y
actitudes de los Estados. En este documento surgido entre las cenizas de una
guerra mundial y el horror ante sus consecuencias, se reafirma la solidaridad
humana y “el reconocimiento de la dignidad intrinseca y de los derechos iguales

e inalienables de todos los miembros de la familia humana” (p.1).

En Ecuador la legislacion y las politicas publicas relacionadas con la proteccion
de los derechos de la mujer, tienen su principal expresion a través de la
Constitucion, la cual se posiciona como la base fundamental desde la cual se
proyecta el cambio del modelo cultural, las actitudes y los valores presentes en
el disfrute femenino de un estatus de igualdad de derechos dentro de la
sociedad, teniendo en cuenta que como plantea Lobelle (2017) “ las politicas
publicas las que materializan las agendas de los gobiernos”.

En apego a lo establecido en los tratados y convenios internacionales de los
cuales Ecuador es signatario, la Constitucion establece la responsabilidad que
le corresponde al Estado en la ejecucion de politicas de igualdad. Asi, en su

articulo 70 se establece que.-

El estado formularda y ejecutara politicas para alcanzar la igualdad
entre mujeres y hombres, a través del mecanismo especializado de
acuerdo con la ley, e incorporara el enfoque de género en planes y
programas, y brindara asistencia técnica para su obligatoria
aplicacion en el sector publico”
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Desde el 2007 en Ecuador existe una politica encaminada a la proteccion
femenina contra la violencia, la cual posee un Plan Estratégico para su
concrecién practica en el periodo del 2017 al 2021 (SENPLADES, 2015) y que
anteriormente conté con una Agenda Nacional de las Mujeres y la Igualdad de
Género (SENPLADES, 2014) que abrié importantes caminos para algunas de
las politicas que se han ido introduciendo.

Con la revision del sistema juridico y expedicién del Cddigo Orgéanico Integral
Penal (COIP) en el 2008 fueron identificados los delitos de violencia contra la

mujer.

Otro de los documentos normativos que se encargan de la proteccion de sus
derechos femeninos es la Ley Organica Integral para la prevencion y
erradicacion de la violencia de género contra las mujeres, la cual en el literal a
del articulo 7 regula el principio de igualdad y no discriminacion. Esta ley ha
establecido garantias y protecciones a favor de las mujeres, que incluye a las
gue poseen diferente orientacion sexual. Esta peculiaridad es un avance juridico
relacionado con el establecimiento de una ideologia de género en el analisis de

los derechos femeninos.

En el siguiente cuadro se sistematizan algunos de los principales convenios,
tratados, acuerdos y convenciones que promueven y defienden los derechos

humanos de las mujeres reconocidos y/o establecidos por el Estado ecuatoriano

Tabla 2. Instrumentos juridicos de proteccién de los derechos femeninos

reconocidos en Ecuador

Instrumento juridico Afo Aportes a la protecciéon de derechos

femeninos
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Constitucion de la 2008 Establece las bases para la proteccion de

Republica los derechos en todas las esferas

Convencion sobre la 1976 Establece la necesidad de promover una

eliminacién de todas igualdad sustantiva basada en la no

las formas de discriminacion

discriminacion contra la

mujer (CEDAW)

Convencién 1994 Consagra el derecho de las mujeres a

Interamericana  para una vida libre de violencia tanto en el

Prevenir, Sancionar y ambito privado como en el publico

Erradicar la Violencia

contra la Mujer

(Convencion de Belém

do Para)

Programa de Accion de 1994 Estuvo centrada en el empoderamiento

El Cairo de la mujer y establece medidas para
avanzar hacia la igualdad en doce
ambitos, incluyendo salud, violencia de
género, economia o conflictos armados

Cuarta Conferencia 1995 Se garantiza un marco de consideracion

Mundial de Beijing a los derechos de la mujer desde el
establecimiento de una cultura de paz

Plan  Nacional de 2008 Establece las politicas para la

Erradicacion de Delitos erradicacion de los delitos sexuales en el

Sexuales en el Ambito ambito educativo

Educativo

Ley Organica de la 2006 Establece el derecho a la salud sin

Salud

ningun tipo de discriminacion
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Plan Nacional de 2018 Garantiza un marco contra toda

Erradicacion de la distincion, exclusién o restriccién basada
Violencia Intrafamiliar y en el sexo que tenga por objeto o por
de Género, hacia la resultado menoscabar o anular el
Nifiez, Adolescencia y reconocimiento, goce o ejercicio por la
Mujeres mujer, independientemente de su estado

civil, sobre la base de la igualdad del
hombre y la mujer, de los derechos
humanos vy las libertades fundamentales
en las esferas politica, econémica, social,
cultural y civil o en cualquier otra esfera

Ley Organica Integral 2018 Prevenir y erradicar todo tipo de violencia

para erradicar contra las mujeres: nifias, adolescentes,
cualquier forma de jovenes, adultas y adultas mayores, en
violencia contra la toda su diversidad, en los ambitos publico
mujer y privado

Fuente: datos de la investigacion

Elaborado por: autoria propia

Como se observa en el cuadro anterior, en Ecuador existen instrumentos legales
para prevenir y erradicar la violencia, como plantea la Ley Organica Integral del
2018 que ha sido la base para la creacion del Sistema Nacional Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres el que sustenta sus acciones
en cuatro ejes: prevencion, atencion, proteccién y reparacion, enfatizando en:
art. 2.- Finalidad. Esta ley tiene como finalidad prevenir y erradicar la violencia
ejercida contra las mujeres, mediante la transformacion de los patrones
socioculturales y estereotipos que naturalizan, reproducen, perpetdan y

sostienen la desigualdad entre hombres y mujeres, asi como atender, proteger y
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reparar a las victimas de violencia. (Asamblea Nacional de la Republica del
Ecuador, 2018).

Aunque como se observa, Ecuador es signatario de las principales normativas
gue a nivel internacional se han ocupado del reconocimiento a los derechos de
la mujer, estos no siempre son tenidos en cuenta y hacen que la condicion
femenina no alcance la posicién que le corresponde dentro de la sociedad

ecuatoriana.

Pese a que debe reconocerse la existencia de discretos avances, estos no han
alcanzado a impedir la cantidad de feminicidios y otras violaciones de los
derechos de la mujer. En el Ecuador actual las consecuencias de la crisis
econdmica, las desacertadas politicas econdémicas, los prejuicios de una
sociedad que se aferra a sus lazos patriarcales; han conducido a las mujeres a
condiciones de pobreza, desempleo, desigualdad social, etc.; hallandose muy

lejos de la tan deseada igualdad de derechos.

Los resultados en diferentes indicadores del desarrollo humano y social indican
gue la situacion general de la mujer dista bastante de poder considerarse como

protegida desde una perspectiva de derechos.

En relacion con el nivel escolar se ha apreciado un ligero avance, en las
matriculas universitarias para el 2016 mas del 50% correspondia a las mujeres,
sin embargo, carreas como la medicina continan con franco predominio
masculino. También sucede en los casos de carreras de perfil tecnolégicos que
son mejor remuneradas. Particularmente preocupante es la situacion de la
violencia ejercida contra las mujeres. La encuesta nacional de relaciones
familiares y de violencia de género contra las mujeres, revelo que la violencia de
género es un problema grave, identificando que 6 de cada 10 mujeres (60.6%)

han sufrido algun tipo de violencia de género, segun Fernandez (2015).
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En Ecuador, hoy dia, bien sea por el predominio de la ideologia religiosa o por
desconocimiento, una parte de la sociedad no reconoce la igualdad femenina.
En el ordenamiento familiar ecuatoriano se mantiene una estructura en la cual la
mujer sigue supeditada al hombre y aunque en muchos casos es la principal
proveedora, la independencia econémica no es real y se subordina al estatus
social dominante que sefiala su condicion dependiente del hombre quien

continda siendo su representante principal.

A pesar de las garantias establecidas en la Constitucion y de que en el campo
juridico se han presentado avances, estos no son suficientes, las caracteristicas
de la sociedad ecuatoriana hacen que el tema de los derechos femeninos
sobrepase lo juridico por sus raices socioculturales, demandando de una
transformacion de estas para un empoderamiento de la sociedad respecto a la
proteccion de los derechos de las mujeres. Como sefiala Garcia (2018), la
igualdad juridica no asegura que socialmente exista igualdad. Esta falsa nocion
de que el ser juridicamente iguales garantiza el cumplimiento de sus derechos,
es altamente perjudicial para la mujer y conduce a una asimilacion juridica de la
igualdad entre mujeres y hombres (Viladot, 2016), deviniendo Unicamente en una

igualdad ficticia.

Pese a que la Constitucion establece la responsabilidad estatal en la salvaguarda
de los derechos de igualdad sin distingo de sexo y género, el Estado no ha
logrado cumplir este precepto, que ha quedado mayormente en un entramado
formal. En lo que atafie a la salud, como en otros paises latinoamericanos la
obediencia a los reclamos del Fondo Monetario Internacional, ha llevado a una
precarizacion en los servicios en sentido general y las estrategias encaminadas
a la atencion de la salud femenina no ha trascendido el enfoque patriarcal que

caracteriza a la sociedad.
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En Ecuador es una realidad que el acceso restringido a los servicios de salud
sexual y reproductiva expone a mujeres y nifias embarazos precoces, abortos
inseguros y mortalidad materna. El tema del aborto en un pais en el que muchas
mujeres se ven expuestas a una violacion y se registran en promedio 42
denuncias diarias por violacion o agresion sexual a mujeres y menores (El
Comercio, 12 de mayo del 2019), continla siendo un tema tabu, pues en los
estrechos marcos donde se trata, los prejuicios y sesgos de una sociedad
manipulada por lazos seculares consiguen que apenas unas pocas Voces sean

escuchadas.

En septiembre del 2020, el Presidente Lenin Moreno Garceés, veto el Codigo
Organico de Salud, aprobado por la Asamblea Nacional y contentivo de leyes
encaminadas a garantizar el acceso universal, permanente, oportuno, eficaz,
eficiente, de calidad e integral para todas las personas a la salud, con atencién
especial a la proteccion de derechos de grupos vulnerables, dentro de ellos las
mujeres y nifias, lo que fue duramente criticado por expertos de las Naciones
Unidas, teniendo en cuenta la alta prevalencia de violencia ejercida contra
mujeres y nifas lo que sin dudas es una amenaza a sus derechos en cuestiones
de salud, (Noticias ONU, 21 de octubre del 2020).

Desde el punto de vista laboral los derechos femeninos igualmente han sido
considerados por el Estado y desde el Ministerio del Trabajo (MDT), se han
determinado medidas concernientes a la equidad en el acceso a los empleos,

aungue las mismas no han alcanzado por completo este objetivo.

el afio 2018 el MDT inicia varias lineas de trabajo dirigidas a
promover la igualdad de género en las oportunidades de trabajo y
empleo: En convenio (2018-2021) con el Mecanismo de Igualdad
de Género, se plantean varias lineas de incidencia, como: revisar y
armonizar normativa en el ambito laboral para la igualdad de
género en el trabajo y el empleo, articular las politicas de trabajo y
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empleo establecidas en la Agenda de Igualdad de Género en la
planificacion del Ministerio, incorporar el enfoque de género en
instrumentos para la medicion del clima laboral, capacitar en
género y derechos humanos a todo el funcionariado publico, entre
otras. (Consejo Nacional para la Igualdad de Género, 2019)

La Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo (ENEMDU) del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos (INEC), publicada el 15 de octubre de
2020, demostro que el deterioro laboral que venia arrastrando la poblacion

femenina se ha profundizado considerablemente.

Al cierre de septiembre del 2020, el 8% de los 3,3 millones de mujeres que
pertenecen a la poblacion econémicamente activa (PEA) de Ecuador estaban en
el desempleo, cifra que representa un incremento de dos puntos porcentuales
en relacién al mismo mes de 2019. También es indicado por el INEC que en un
afio 48.947 mujeres se quedaron sin trabajo. El propio informe identifica que la
tasa de desempleo a esa fecha supero a la de los hombres, lo que indica que la
brecha laboral entre ambos sexos sigue presente y nada sefiala que pueda
mejorarse en los tiempos mas cercanos, dada la precaria situacion econémica

del pais.

Continta dentro del territorio de los suefios el alcance para la mujer ecuatoriana
de los derechos a su autonomia economica, proclamados desde el Art.333 de la
Constitucion, con el disfrute de un “régimen laboral que funcione en armonia con

las necesidades del cuidado humano.”

CONCLUSIONES

En correspondencia con el objetivo trazado en este articulo de revision, se ha
recopilado y sistematizado informacién documental acerca del tratamiento que
reciben los derechos femeninos en la legislacion ecuatoriana actual. Como parte

de la revision realizada se ha identificado la adherencia del Estado ecuatoriano
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a los principales instrumentos internacionales en materia de proteccion a la
mujer, de igual forma se evidencié que existe una intencionalidad estatal
relacionada con el cumplimiento de estos derechos, desde la Constitucién como
Ley de Leyes, sin embargo, las insuficiencias en la observacion de sus
postulados, de la mano de los prejuicios y los lazos patriarcales que aprisionan
la opinién publica se impide un ejercicio pleno de estos derechos y conducen a
pensar en la salvaguarda de los derechos femeninos como una proteccion
perdida, dado que actualmente los resultados de diferentes indicadores del
desarrollo humano y social indican que la situacion general de la mujer dista
bastante de poder considerarse como protegida desde una perspectiva de
derechos.

Pese a que la Constitucion establece las garantias necesarias, de que en el
campo juridico se han presentado avances y el Estado ha impulsado algunas
politicas publicas encaminadas a la proteccion de los derechos femeninos, estos
no son suficientes, las caracteristicas de la sociedad ecuatoriana hacen que el
tema de estos derechos sobrepase lo juridico por sus raices socioculturales,
demandando de una transformacion de estas para un empoderamiento de la
sociedad respecto a la proteccion de los derechos de las mujeres que han

gquedado mayormente en un entramado formal.

En el Ecuador actual las consecuencias de la crisis econdémica, las desacertadas
politicas econdmicas, los prejuicios de una sociedad que se aferra a sus lazos
patriarcales; han conducido a las mujeres a condiciones de pobreza, desempleo,
desigualdad social, etc.; hallandose muy lejos de la tan deseada igualdad de

derechos.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
Asamblea Nacional de la Republica del Ecuador. (2018). Ley Organica Integral

para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres.
20

Ana Estefania Jiménez Gaona

Jonathan Gregorio Guanga Ochoa

Armando Rogelio Duran Ocampo



~
LY
A

MAPA , http://revistamapa.org/index.php/es
Revista de Ciencias Sociales y Humanisticas ISSN: 2602-8441

https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-
content/uploads/2018/02/REGISTRO-OFICIALLEY-
ORGA%CC%81NICA-INTEGRAL-PARA-PREVENIR-Y-ERRADICAR-
LAVIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES. pdf

CIDH (2019). Violencia y discriminacion contra mujeres, nifilas y adolescentes:
Buenas préacticas y desafios en América Latina y en el Caribe.
http://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/ViolenciaMujeresNNA.pdf

Constitucion de la Republica de Ecuador (2008). Registro Oficial No. 449, 20 de
octubre del 2008.
https://www.emov.gob.ec/sites/default/files/transparencia_2018/a2.1.pdf

El Comercio, 12 de mayo del 2019.
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-
sexual-
menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20de
nuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%200%20agresi%C3%
B3n%?20sexual,-

1604 1&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial
%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.

Fernandez, L. (2017). La Respuesta Judicial del Femicidio en Ecuador.
Comision Ecuménica del Ecuador. Artes Gréfica, Silva.

Garcia, C. M. (2018). La ideologia de género y su incidencia en el marco juridico
ecuatoriano. Universidad de Especialidades Espiritu Santo. (Trabajo de
Titulacion)

INEC (2020). Encuesta Nacional de Empleo, Desempleo y Subempleo
(ENEMDU). Indicadores Laborales, Septiembre 2020.
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-
inec/EMPLEO/2020/Septiembre-2020/202009_Mercado_Laboral.pdf

Ley Orgéanica de Salud. Ley 67. Registro Oficial Suplemento 423, (22 diciembre,
2006).

21

Ana Estefania Jiménez Gaona
Jonathan Gregorio Guanga Ochoa
Armando Rogelio Duran Ocampo


https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/02/REGISTRO-OFICIALLEY-ORGA%CC%81NICA-INTEGRAL-PARA-PREVENIR-Y-ERRADICAR-LAVIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES.pdf
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/02/REGISTRO-OFICIALLEY-ORGA%CC%81NICA-INTEGRAL-PARA-PREVENIR-Y-ERRADICAR-LAVIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES.pdf
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/02/REGISTRO-OFICIALLEY-ORGA%CC%81NICA-INTEGRAL-PARA-PREVENIR-Y-ERRADICAR-LAVIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES.pdf
https://www.igualdadgenero.gob.ec/wp-content/uploads/2018/02/REGISTRO-OFICIALLEY-ORGA%CC%81NICA-INTEGRAL-PARA-PREVENIR-Y-ERRADICAR-LAVIOLENCIA-CONTRA-LAS-MUJERES.pdf
http://www.oas.org/es/cidh/informes/pdfs/ViolenciaMujeresNNA.pdf
https://www.emov.gob.ec/sites/default/files/transparencia_2018/a2.1.pdf
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-sexual-menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20denuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%20o%20agresi%C3%B3n%20sexual,-16041&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-sexual-menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20denuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%20o%20agresi%C3%B3n%20sexual,-16041&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-sexual-menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20denuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%20o%20agresi%C3%B3n%20sexual,-16041&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-sexual-menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20denuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%20o%20agresi%C3%B3n%20sexual,-16041&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-sexual-menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20denuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%20o%20agresi%C3%B3n%20sexual,-16041&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-sexual-menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20denuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%20o%20agresi%C3%B3n%20sexual,-16041&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.
https://www.elcomercio.com/actualidad/ecuador-denuncias-abuso-sexual-menores.html#:~:text=En%20Ecuador%20se%20registran%2042%20denuncias%20diarias%20por%20violaci%C3%B3n%20o%20agresi%C3%B3n%20sexual,-16041&text=En%20Ecuador%20se%20registran%20diariamente,Judicial%2C%20el%20general%20Carlos%20Alulema.
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/EMPLEO/2020/Septiembre-2020/202009_Mercado_Laboral.pdf
https://www.ecuadorencifras.gob.ec/documentos/web-inec/EMPLEO/2020/Septiembre-2020/202009_Mercado_Laboral.pdf

MAPA > - http://revistamapa.org/index.php/es
Revista de Ciencias Sociales y Humanisticas | ISSN: 2602-8441

Lobelle, G. (2017). Politicas publicas sociales: apuntes y reflexiones. Alcance,
Revista Cubana de Informacién y Comunicacién, Vol.6, nro. 14, p. 81-96
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2411-
99702017000300006&Ing=es&ting=es

Moreno, D.,y Stroma C.(2019).No sustainability for tourism without gender
equality. Journal of Sustainable Tourism.
https://doi.org/10.1080/09669582.2019.1588283

ONU (2020). Noticias ONU 21 de octubre del 2020,
https://news.un.org/es/story/2020/10/1482742

SENPLADES. (2015). Plan Nacional para la Erradicacion de la Violencia de
Geénero hacia la Nifiez, Adolescencia y Mujeres 2015-2017.
http://americalatinagenera.org/newsite/includes/fichas/politica/ECUADO
R.pdf

Valdés, C., Garcia, C. y Sierra, A. (2016). Violencia de género: conocimientos y
actitudes de las enfermeras en atencion primaria. Atencion Primaria, 48
(10), 623-631.

Vincent, L. y Risquez, M. (2018). Las desigualdades de género en un mercado
de trabajo todavia en crisis.
https://www.researchgate.net/publication/327306468 Las_desigualdade
s_de_genero_en_un_mercado_de_trabajo_todavia_en_crisis

Viladot, M. A. (2016). Estereotipos de Género en el Trabajo. Barcelona: UOC.

22

Ana Estefania Jiménez Gaona
Jonathan Gregorio Guanga Ochoa
Armando Rogelio Duran Ocampo


http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2411-99702017000300006&lng=es&tlng=es
http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_arttext&pid=S2411-99702017000300006&lng=es&tlng=es
https://doi.org/10.1080/09669582.2019.1588283
https://news.un.org/es/story/2020/10/1482742
http://americalatinagenera.org/newsite/includes/fichas/politica/ECUADOR.pdf
http://americalatinagenera.org/newsite/includes/fichas/politica/ECUADOR.pdf
https://www.researchgate.net/publication/327306468_Las_desigualdades_de_genero_en_un_mercado_de_trabajo_todavia_en_crisis
https://www.researchgate.net/publication/327306468_Las_desigualdades_de_genero_en_un_mercado_de_trabajo_todavia_en_crisis

